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                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica ALEJA WOJSKA 
POLSKIEGO

Nr domu 41 Nr lokalu 112

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-503 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 602347558

Nr faksu E-mail biuro@fundacjabor.pl Strona www www.fundacjabor.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-11-04

2015-09-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14590561600000 6. Numer KRS 0000401071

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

LESZEK BARAN PREZES ZARZĄDU TAK

JERZY JAN MATUSIK WICEPREZES ZARZĄDU TAK

WOJCIECH WITOLD 
WYGONOWSKI

WICEPREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ZDZISŁAW KANIA CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

MIROSŁAW GAWOR PRZEWODNICZĄCY 
RADY FUNDACJI

TAK

FUNDACJA BYŁYCH FUNKCJONARIUSZY BIURA OCHRONY RZĄDU

Druk: NIW-CRSO 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami statutowymi Fundacji jest: 
1) organizowanie pomocy funkcjonariuszom i żołnierzom a w szczególności 
funkcjonariuszom Biura Ochrony Rządu znajdującym się w trudnej sytuacji 
życiowej lub materialnej wykonującym zadania służbowe na terenie 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza granicami kraju, a także ich rodzinom, 
2)organizowanie pomocy byłym funkcjonariuszom i żołnierzom a w 
szczególności byłym funkcjonariuszom BOR znajdującym się w trudnej 
sytuacji życiowej lub materialnej, którzy uzyskali uprawnienia emerytalne i 
rentowe, 
3) organizowanie pomocy najbliższym rodzinom poległych funkcjonariuszy 
BOR, 
4) upowszechnianie wiedzy i umiejętności dotyczących bezpieczeństwa 
Państwa, 
5) upowszechnianie wiedzy i umiejętności dotyczących BOR i jego zadań, 
działanie na rzecz dbania o dobry wizerunek BOR, 
6) upowszechnianie wiedzy i umiejętności z dziedzin ratownictwa i 
ochrony ludności, 
7) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, 
8) pomoc jednostkom organizacyjnym realizującym zadania zgodnie z 
celami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Fundacji realizowane są poprzez prowadzenie działalności 
charytatywnej, opiekuńczej, kulturalnej, leczniczej, oświatowej, naukowej, 
wychowawczej, sportowej i turystycznej, a w szczególności poprzez:
1. organizowanie leczenia, rehabilitacji, leczenia psychicznego dla byłych i 
obecnych funkcjonariuszy i żołnierzy a w szczególności funkcjonariuszy 
BOR znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i materialnej 
wykonujących zadania służbowe na terenie RP oraz poza granicami  kraju a 
także ich rodzinom, 
2. organizowanie pomocy prawnej dla byłych i obecnych funkcjonariuszy i 
żołnierzy a w szczególności funkcjonariuszy BOR znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej lub materialnej wykonujących zadania służbowe 
na terenie RP oraz poza granicami kraju, a także ich rodzinom, 
3. organizowanie przekwalifikowania zawodowego, poradnictwo 
zawodowe, pomoc przy znalezieniu pracy byłym funkcjonariuszom BOR 
znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej lub materialnej, 
4. wspieranie materialne i niematerialne najbliższych rodzin poległych 
funkcjonariuszy i żołnierzy a w szczególności funkcjonariuszy BOR, 
5. organizowanie zapomóg finansowych i spotkań integracyjnych dla 
emerytów i rencistów BOR, 
6. organizowanie szkoleń przydatnych w zdobyciu wiedzy i umiejętności 
zwiększających bezpieczeństwo społeczne, 
7. organizowanie szkoleń i spotkań informacyjnych dla kandydatów do 
służby w BOR, 
8. organizowanie szkoleń w zakresie upowszechniania wiedzy i 
umiejętności z zakresu bezpieczeństwa państwa, ratownictwa i ochrony 
ludności, 
9. prowadzenie promocji służby w jednostkach resortu Spraw 
Wewnętrznych a szczególnie w BOR, 
10. organizowanie przedsięwzięć szkoleniowo-informacyjnych w zakresie 
upowszechniania wiedzy o BOR, 
11. organizowanie konferencji, konkursów oraz innych imprez związanych 
z celami Fundacji, 
12. współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami 
pozarządowymi, również zagranicznymi w zakresie wymienionym w celach 
działania Fundacji, 
13. wspieranie inicjatyw społecznych wokół działań związanych z celami 
Fundacji, 
14. wspieranie dobroczynności.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

4

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań podjętych przez Fundację w 2018r. : 
I. Pomoc rodzinom funkcjonariuszy i żołnierzy a w szczególności funkcjonariuszom Biura Ochrony Rządu znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej i materialnej: 
- zorganizowanie w okresie letnim (czerwiec - lipiec 2018r.) pobytu leczniczego dla rodzin funkcjonariuszy Biura Ochrony Rządu. 
Wyjazdy zorganizowano do Ciechocinka oraz Krynicy Zdrój. Wyboru osób, do których skierowano ofertę i które skorzystały z 
pomocy dokonywane były na podstawie zgłoszonych wniosków. 
II. Pomoc w zakresie przekwalifikowania zawodowego, poradnictwa dla byłych funkcjonariuszy i żołnierzy a w szczególności 
byłych funkcjonariuszy BOR. Pośrednio udzielono pomocy w tej formie w roku sprawozdawczym postanawiając wesprzeć 
Związek Funkcjonariuszy Biura Ochrony Rządu materialnie celem uzyskania poradnictwa prawnego w sprawie byłych 
funkcjonariuszy Biura Ochrony Rządu. 
III. Pomoc byłym funkcjonariuszom i żołnierzom a w szczególności funkcjonariuszom BOR a także ich rodzinom, którzy znajdują 
się w trudnej sytuacji życiowej i materialnej: 
- przekazanie darowizny w kwocie 1.500,00 zł jako pomoc dla byłego funkcjonariusza BOR. 
- organizowanie spotkania wigilijnego oraz wielkanocnego dla byłych funkcjonariuszy Biura Ochrony Rządu. Udział wzięło 
kilkudziesięciu emerytów i rencistów BOR. 
IV. Organizacja przedsięwzięć w zakresie upowszechniania wiedzy o BOR, podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej: 
V. Współpraca, pomoc jednostkom organizacyjnym realizującym zadania zgodne z celami Fundacji: wspieranie dobroczynności.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Fundacja w ramach prowadzonej działalności 
pożytku publicznego corocznie organizuje 
wsparcie funkcjonariuszy, byłych 
funkcjonariuszy i ich rodzin. Wsparcie obejmuje 
zorganizowanie w okresie letnim (czerwiec-
lipiec) wyjazdów dla rodzin do Ciechocinka i 
Krynicy Zdrój. Wyboru osób (rodzin), które 
znajdują się w trudnej sytuacji materialnej, do 
których kierowana jest oferta i które korzystają z 
pomocy dokonuje komisja. Organizacja 
wyjazdów stanowi pomoc dla funkcjonariuszy i 
ich rodzin, którzy znajdują się w trudnej sytuacji 
materialnej i życiowej.

94.99.Z 500,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Fundacja w ramach prowadzonej działalności 
pożytku publicznego corocznie organizuje 
wsparcie dla byłych funkcjonariuszy i żołnierzy a 
w szczególności byłych funkcjonariuszy BOR. 
Wsparcie obejmuje pomoc prawną  związaną ze 
świadczeniami pobieranymi przez byłych 
funkcjonariuszy BOR. W ramach pomocy 
niematerialnej organizowane są również 
spotkania wigilijne i wielkanocne, w których 
uczestniczą funkcjonariusze przebywający na 
rencie, emeryturze. W ramach pomocy 
prowadzone jest przekwalifikowanie, 
poradnictwo, szkolenia w ramach których byli 
funkcjonariusze uzyskują nowe umiejętności 
zawodowe, które umożliwiają im powrót na 
rynek pracy.

94.99.Z 500,00 zł
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9 608,33 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 112 297,91 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 41 806,84 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 68 235,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2 256,07 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 68 870,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.53.Z

Fundacja w ramach prowadzonej działalności gospodarczej świadczy usługi szkolenia dla firm, 
instytucji obejmujące doskonalenie techniki jazdy. w ramach prowadzonych szkoleń 
uczestnicy, (kierowcy) uzyskują umiejętności radzenia sobie w trudnych warunkach 
pogodowych, drogowych, terenowych oraz w przypadku nieprzewidzianej sytuacji na drodze. 
Szkolenia przeprowadzone są przez byłych funkcjonariuszy, żołnierzy. Prowadzenie szkoleń 
wpływa na aktywizację i stanowi formę pomocy dla emerytowanych funkcjonariuszy, którzy 
do prowadzenia szkoleń są zatrudniani przez Fundację na umowy zlecenia.

2 85.59.B

Fundacja w ramach prowadzonej działalności gospodarczej świadczy usługi szkolenia do firmy 
i instytucji. Szkolenia swym zakresem obejmują tematykę związaną z bezpieczeństwem i 
obronnością, a w szczególności bezpieczeństwem obiektów, osób, bezpieczeństwem w 
świetle zagrożeń terrorystycznych. Szkolenia przeprowadzane są przez byłych emerytowanych 
funkcjonariuszy, żołnierzy, byłych funkcjonariuszy BOR, i stanowią wykorzystanie wiedzy 
uzyskanej przez nich podczas służby. Prowadzenie szkoleń wpływa na aktywizację i stanowi 
formię pomocy dla emerytowanych funkcjonariuszy, którzy do prowadzenia szkoleń są 
zatrudniani przez Fundację na umowy zlecenia.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 33 819,58 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 38 022,94 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 8 300,48 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 800,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 62 770,94 zł 1 800,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 783,90 zł 1 800,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

58 985,31 zł

0,00 zł

0,00 zł

1,73 zł 0,00 zł

1 Pomoc byłemu funkcjonariuszowi BOR - darowizna przekazana w kwocie 1500,00 zł 1 500,00 zł

2 koszty obsługi rachunku bankowego 300,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

635,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

68 235,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 49 526,97 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 49 526,97 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO 7



2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 13 955,54 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

13 955,54 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 13 955,54 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

LESZEK BARAN - 30.03.2020 R. 
JERZY JAN MATUSIK - 30.03.2020 R.

WOJCIECH WITOLD 
WYGONOWSKI-30.03.20

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2020-10-15
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